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1. A palyazat célja

A Soproni Egyetem Szenatusa az oktatoi €s kutatoi utanpotlas biztositasa érdekében, az oktatoi
¢és kutatoi palyat valasztok oktatdi és tudomanyos palyan valo elindulasa, majd palyan vald
megmaradasanak eldsegitése, tdmogatasa érdekében — a Soproni Egyetemért Alapitvany
Kuratériuma altal jévahagyott Osztondij program és szabalyzat alapjan — irja ki az alabbi
palyazatot.

2. A palyazat célcsoportja

A Soproni Egyetem a jelen palyazati kiirast doktorandusz hallgatok, illetve olyan
mesterképzésben végbizonyitvanyt szerzett hallgatok részére teszi elérhetévé, akik doktori
képzésre felvételt nyertek,

kutatasi munkajukat térgeodézia, tavérzékelés, erdomiivelés,
erdérendezés és erdévédelem tudomanyteriileten végezték illetve végzik.

3. Az osztondijas jogviszony idotartama

Jelen pélyazattal meghirdetett 6sztondijakat az Egyetem a 2024/2025-0s tanévre: 2024.
szeptember — 2025. julius kozotti idészakra hirdeti meg.

4. Specialis Osztondij

4.1. Egyetemi Specialis Osztondijra (SO 1.) palyazhat az az aktiv hallgatéi statuszban
1évo doktorandusz hallgatd, aki az alabbi felteteleknek megfelel:

4.1.1. a PhD 0sztondij mellett munkaviszonnyal, munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonnyal nem rendelkezik;

4.1.2. kutatomunkdjat az Egyetem valamelyik intézetében végzi, az Egyetem
oktatoi/kutatoi munkakdrben foglalkoztatott munkavallalo témavezetésével;

4.1.3. az 6sztondijas idOszak alatt végzett kutatasi tevékenységei eredményeit hazai és
nemzetk6zi konferencian, egyéb szakmai rendezvényen ismerteti;

4.1.4. részt vesz az egyetem oktatasi tevékenységében,;

4.1.5. 6sztondijasként nem vesz részt Kooperativ Doktori Programban;

4.2. Egyetemi Specialis Osztondijra (SO IL.) palyazhat az a Soproni Egyetem valamely
Doktori Iskoldjdban végbizonyitvanyt (abszolutoriumot) szerzett hallgato, aki doktori
4.2.1. kutatomunkdjat az Egyetem valamelyik intézetében végzi, az Egyetem
oktatoi/kutatoi munkakdrben foglalkoztatott munkavallalo témavezetésével;
4.2.2. az 6sztondijas idOszak alatt végzett kutatasi tevékenységei eredményeit hazai és
nemzetk6zi konferencian, egyéb szakmai rendezvényen ismerteti;
4.2.3. részt vesz az egyetem oktatasi tevékenységében,;
4.2.4. 6sztondijasként nem vesz részt Kooperativ Doktori Programban;
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4.3.

4.2.5. rendelkezik magas mindségli publikacidval

4.2.6. Amennyiben munkaviszonyban vagy egyéb foglalkoztatdsi jogviszonyban all,
jogviszonya a Soproni Egyetem oktatasi feladatokat ellatod szervezeti egységében
van.

Egyetemi Specialis Osztondijra (SO IIL.) péalyazhat a Soproni Egyetem azon

munkavallaloja, aki az alabbi feltételeknek megfelel:

4.3.1. a Soproni Egyetem valamely doktori iskoldjdban végbizonyitvanyt szerzett;

4.3.2. a Soproni Egyetemmel fennall6 munkaviszonyan kiviil nem rendelkezik
munkaviszonnyal vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonnyal;

4.3.3. a Soproni Egyetemen tanarsegéd, tudomanyos munkatars illetve tudomanyos
segédmunkatdrs munkakorben torténik a foglalkoztatdsa a Soproni Egyetem
valamely oktatési feladatokat ellatod szervezeti egységében.

4.3.4. folyamatos publikacios tevékenységet folytat;

4.3.5. az Osztondijas id6szak végén vallalja, hogy elfogadasra keriil egy, a kutatési
eredményeinek Osszefoglalasat tartalmaz6 — a Scimago Journal Ranking szerinti
Q1/Q2 és/vagy a Magyar Tudomanyos Akadémia tudomanyos osztalyai altal “A”
vagy “B” kategodriaba sorolt folyodiratokban — tudomanyos publikacidja, amelynek
a palyazé az elsd, vagy utolsé szerzdje. Az elbirdlds soran eldnyt élveznek a
Q1/Q2-es publikacios vallalasok.

5. Az Osztondijak dsszege és finanszirozasanak médja

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

Az 6sztondijak Osszege kategoriatdl fliggetlentil 100.000 Ft.-, az alabbiak szerint

5.1.1. Amennyiben a palydzo a Soproni Egyetemmel a nemzeti felsGoktatasrol sz616
2011. évi CCIV. torvény, valamint a doktori iskoldkrol, a doktori eljarasok
rendjérdl €s a habilitaciorol szo616 a 387/2012. (XII. 19.) Korm. rendelet alapjan az
Egyetemmel hallgato6i jogviszonyban all, az 6sztondijas tudomasul veszi, hogy a
személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL torvény 1. szaml melléklete
4.12.1. ¢), 4.12.2., illetve 4.12.3. pontja szerint a részére kifizetett 6sztondij — a
magyar jog szerint — személyi jovedelemado-mentes bevétel.

5.1.2. Amennyiben a palyazo kategoriatol fiiggetleniil a Soproni Egyetemmel
munkaviszonyban all, a palyazé tudomasul veszi, hogy az 6sztondija — jogcimtol
fliggetleniil — bérjellegli juttatdsnak mindsiil, melynek Osszegére a palyazo
adoterhekkel és jarulékokkal csokkentve jogosult.

Az 0sztondij teljes Osszege elszdmolasi kotelezettség terhe nélkiil szabadon

felhasznalhato.

Az 6sztondij utan az 6sztondijas szdmara nem jar az 6sztondijon feliili dologi keret.
Az 6sztondijas koteles a palyazati kiirasban eldirt és az 6sztondijszerzodésben vallalt
publikacids kotelezettséget teljesiteni és errdl félévente, a félév végéig irdsban
beszamolni.

Az Egyetem az 6sztondijasokkal Osztondijszerzodést kot. Az Osztdndijszerzédések
megkdtését kovetden kezdddhet az 6sztondijak folydsitasa az 6sztondijasok részére.
Az Osztondijszerzédés megkotésének feltétele, hogy az Osztdndijas magyar
addazonosito jellel rendelkezzen.

Az Osztondij fogadasahoz a palyazonak, legkésébb az Osztondijszerzédés
megkdtésének napjatol az 6sztondijas jogviszony végéig magyarorszagi pénzintézetnél
vezetett bankszamlaval kell rendelkeznie.



6. A palyazatban valo részvétel feltételei

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Palyéazni elektronikus Uton a palyazati kiirds fejlécében meghatarozott e-mail cimen
keresztiil lehet.

A palyazathoz csatolni kell a kitoltott palyazati adatlapot — 1. sz. melléklet — és
mellékelni kell a sziikséges igazolasokat.

A palyazo koteles csatolni a jelen palyazati kiiras 2. sz. mellékletében meghatarozott
nyilatkozatot, mellyel hozzéjarul a palyazati adatlapon szereplé személyes adatainak a
Soproni Egyetem arra jogosult munkavallal6i — mindenekel6tt a bizottsag tagjai €s a
Gazdasagi Foigazgatosag Humaneroforrasgazdalkodasi Osztaly — altali kezeléséhez a
megpalyazott 0sztondij idoszak végéig. Amennyiben a palyazdé a hozzéjaruld
nyilatkozatat nem csatolja a palyazati anyaghoz, gy palyazata érvénytelennek
mindsiil.

Az 6sztondijpalyazatra jelen palyazati kiirdsban szereplé modon lehet jelentkezni a
palyazati kiirasban szerepld hataridében.

A hataridén tul benyujtott palyazatok nem keriilnek elbiralasra, igazolasi kérelemnek,
a hidnyos palyazat tekintetében hidnypotlasnak nincs helye.

Amennyiben a megpdalyazott kategéria munkaviszonyhoz, munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyhoz (tovabbiakban: munkaviszony) kotott, a munkaviszonyt
munkaltatéi igazoldssal igazolni kell. A munkaltatoéi igazolds kotelezd eleme a
munkaltatd cégjegyzékszama, illetve adoszama.

Nincs sziikség munkaltatol igazolasra, amennyiben a palyazé a Soproni Egyetem
munkavallal6ja, azonban ebben az esetben is fel kell tiintetni a palyazati adatlapon a
palyazot foglalkoztatd kart és szervezeti egységet.

7. A palyazatbol kizartak kore

7.1.

7.2.

A palyéazatbol ki van zarva az a palyazd, aki Kooperativ Doktori Oszténdijprogramban
vesz részt.

Az apalyazo, aki korabbi 6sztondijas id6szakaban publikacios és a féléves beszamolasi
kotelezettségének nem tett eleget, a soron kovetkezd tanévre kiirt Egyetemi Doktori-,
Predoktori, Posztdoktori és Specidlis Osztondij palyazatot nem nyerheti el.

8. Az Osztondijak elbiralasa

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

A benyujtott palyazatokat az Egyetem egyedi palyazati azonositdo szammal latja el. A
beérkezést kdvetden a palydzatok érvényességének formai ellendrzésére keriil sor,
hidnypotlasra nincs lehetdség, a hianyosan beadott palyazatok elutasitasra kertilnek.
Az 0Osztondijpalydzatokat a kutatdsi és kiiliigyr rektorhelyettes, az oktatasi
rektorhelyettes, a karok dékanjai és a Doktori Iskolak vezet6ibdl felallo Bizottsag
biralja el.

Amennyiben a palydzd6 nem részesiil Osztondijban, arrél a Bizottsag a palyazati
hatéridd leteltét kvetd 15 napon beliil hatarozatot hoz. A Bizottsag hatarozata ellen 8
napon beliil az Egyetem Rektordhoz cimezve fellebbezést lehet benyu;jtani.
Amennyiben a palyazé Osztondijban részesiil, kozte és a Soproni Egyetem kozott
Osztondijszerzodés jon 1étre, amely tartalmazza a palyazo kotelezettségeit, kiilonds
tekintettel a féléves beszdmolasi és publikacios kotelezettségére.

Az 0Osztondijban részesitésrél a Bizottsag hatarozatot nem hoz, annak tényérdl a
jelentkezOt e-mailben értesiti.



9. Az dsztondij lemondasa

9.1. Amennyiben a palyazo, illetve az 6sztondijas lemond az 6sztondijarol, haladéktalanul
irasban kell értesitenie az Egyetemet. A lemondés bejelentése honapjanak elsé napjatol
az Osztondijas Osztondijra nem jogosult, részére az 6sztondij nem folyosithato, ha
mégis megtortént a kifizetése, ugy koteles az 6sztondijas a jogosulatlanul igénybe vett
Osztondijat kiilon felszolitds nélkiil visszautalni az Egyetemnek a lemondastol
szamitott 30 napon beliil. A lemondas bejelentése napjatol szamitott 30 napon beliil az
Osztondijasnak szakmai zar6é beszamolot kell benyujtania az Egyetemnek, melyet az
Egyetem szakértok felkérésével értékel. Amennyiben a beszamolot az dsztondijas nem
nyujtja be vagy a beszamolot és a lemondas okat az Egyetem nem fogadja el, javaslatot
tehet az 6sztondijas harom évre torténd kizarasara. Az Egyetem megéallapithat tovabba
az 0sztondij kordbbi kifizetései kapcsdn jogosulatlanul igénybe vett tdmogatast.
Jogosulatlanul igénybe vett tdmogatds esetén a visszafizetési kotelezettség az
Osztondijas altal jogosulatlanul igénybe vett tdmogatds Osszegére terjed ki. A
jogosulatlanul kifizetésre keriild6 0Osztondijat az Egyetem visszakdveteli az
Osztondijastol.

10.Az 6sztondij sziineteltetése

10.1. Amennyiben az 6sztondijas hallgatéi jogviszonya a nemzeti felsGoktatasrol
sz616 2011. évi CCIV. torvény rendelkezései alapjan sziinetel, a sziinetelés ideje alatt
Osztondijra nem jogosult. Amennyiben a sziinetelés az 0sztondijas idOszak vége elott
megszlnik, az 6sztondij folyositasat folytatni kell. Amennyiben a hallgatéi jogviszony
sziinetelése az Osztondijas idOszakot kdvetden sziinik meg, 0sztondijra az 6sztondijas
csak a soron kovetkezd 6sztondij palyazat elnyerését kovetden lesz jogosult.

10.2. Amennyiben az 0sztondijjogosultsag feltétele a munkaviszony vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony megléte, sziilési szabadsag,
gyermekgondozasi dij idOtartamara igénybe vett fizetés nélkiili szabadsag, harminc
napot meghaladd betegszabadsag, harminc napot meghalado fizetés nélkiili szabadsag
id6tartama alatt az 6sztondijas 6sztondijra nem jogosult. Amennyiben az eldbbiekben
felsorolt id6tartam letelt az Osztondijas iddszak vége eldtt, az Osztondij folydsitasat
folytatni kell. Amennyiben erre az Osztondijas id6szakot kovetden keril sor,
Osztondijra az Osztondijas csak a soron kovetkezd 0Osztondij palydzat elnyerését
kovetden lesz jogosult.

Sopron, 2024. december 12.

Prof. Dr. Fabian Attila s. k.
Prof. Dr. Fabian Attila
rektor
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